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Fundarstjori, sjodfélagar og adrir fundarmenn,

Arid 2014 var 36. starfsar Frjalsa lifeyrissjodsins. Hrein eign til greidslu
lifeyris hja Frjalsa i lok ars 2014 var um 146 milljardar. Sjodurinn hefur
stekkad mikid a undanfoérnum arum og hlutfallslega meira en adrir
lifeyrissjodir landsins. Pad gefur til kynna géda avoxtun og ad sjédfelagar

hafa traust & sjoonum, pvi ekki er skylduadild ad honum.

Sjodurinn skiptist i fjorar fjarfestingarleidir i séreignadeild, og sidan er
ein tryggingadeild sem greidir avilangan ellilifeyri, érorkulifeyri og
maka- og barnalifeyri. A &rinu 2014 var hast nafnavoxtun i Frjalsa 1 eda
6,8%. Frjalsi 2 skiladi 4% avoxtun. Frjalsi 3 skiladi 1,7% avoxtun og
avoxtun Frjalsa Ahattu var 4,2%. Avoxtun tryggingadeildar, sem gerir
skuldabréf upp & kaupkrofu, var 5,6% arid 2014. Avoxtun fyrsta
arsfjordung pessa ars hefur verid med pvi besta sem hefur pekkst hja
sjodnum og er 12 manada avoxtun m.v. 31. mars sidastlidin a bilinu 6-
15,5%. bott avoxtun fjarfestingarleida hafi verid misjofn eftir
fjarfestingarleioum a arinu 2014 pa eiga peer pad sammerkt ad hafa skilad
godri langtimaavoxtun. I lifeyrissparnadi greida sjodfélagar idgjold yfir
alla starfsevina og pvi rétt ad horfa til langtimaavoxtunar vio mat a

arangri vid avoxtun lifeyrissjoda. pannig raedur langtimaavoxtun miklu



um fjarhaed lifeyris sjodfélaga. Sidastlidin 10 ar hefur avéxtunin verid 8,9-
9,7% pratt fyrir ad a pessu timabili hafi pjodin gengid i gegnum
efnahagshrun. Vid i stjorn sjédsins og starfsfolk, sem vinnur vid rekstur
0g eignastyringu sjédsins, getum pvi ekki verid annad en anaegd med
hvernig til hefur tekist. Marind Orn Tryggvason, forstodumadur
eignastyringar fagfjarfesta Arion banka, mun & eftir gera grein fyrir
fjarfestingarstefnu, fjarfestingum og avoxtun sjodsins ario 2014 og pad
sem af er 2015 en Arnaldur Loftsson, framkveemdastjori sjédsins mun

kynna arsreikning sjédsins.

Vid litum svo & ad eignasafn sjodsins sé traust til lengri tima med
rikisskuldabréf sem akvedinn kjarna en lifeyrissjédurinn er med toluvert
heerra hlutfall eigna sinna i verdtryggdum rikisskuldabréfum en
lifeyrissjodir ad medaltali. A undanfornum arum hefur sjodurinn lagt
aherslu a ad byggja upp traust eignasafh med pad ad markmidi ad na godri
avoxtun en med tilliti til aheettu. A arinu 2014 kom Frjalsi t.d. ad
endurfjarmégnun fasteignafélags og tok patt i fjarmodgnun a uppbyggingu
gagnavers. bratt fyrir fjarmagnshoft er ekki skortur a fjarfestingarkostum
0g sjédurinn er ordinn pad stor ad adilar & markadi sem purfa fjarmdgnun
sem telur milljarda krona leita yfirleitt til sjodsins. Sjédurinn byr vid pa
eftirsdknarverdu stédu ad geta valid ar fjolmorgum fjarfestingarkostum
sem eru kynntir sjodnum. En ein helsta askorun sjodsins er eignastyring
sjodsins i fjarmagnshoftum. Pad er naudsynlegt fyrir lifeyrissjodi ad fa ad
fjarfesta erlendis, fyrst og fremst til ad na betri ahaettudreifingu a eignum.

Midad vid fréttir af losun fjarmagnshafta eru bundnar vonir vid ad & arinu



verdi tekin fyrstu skref i ad leyfa erlendar fjarfestingar lifeyrissjoda a ny,

adrar en endurfjarfestingar.

Frjalsi lifeyrissjoourinn var fyrsti lifeyrissjodurinn eftir efnahagshrunid
sem gerdi opinberar upplysingar um einstaka eignir sjodsins og veegi
pbeirra af heildareignum. Upplysingarnar eru uppfeaerdar arsfjordungslega
a vefsidu sjodsins med pvi markmidi ad studla ad meira gagnsai og
audvelda sjoofélogum ad meta eignir og ahattu  hverrar

fjarfestingarleidar.

Vid hofum upplifad almenna anaegju og traust sjoéofélaga til sjodsins.
Arlega gerir Capacent Gallup konnun & vidhorfi sjodfélaga til
lifeyrissjoda sem peir greida i. Spurt hefur verid m.a. um vidhorf til
bjonustu, upplysingargjafar, avoxtunar og traust a stjorn og stjérnendum.
Pad er skemmst fra pvi ad segja ad nidurstada konnunarinnar hefur komid
mjog vel at fyrir Frjalsa lifeyrissjédinn a undanfornum arum. Frjalsi hefur
fengid framdrskarandi nidurstéour i 6llum lykilpattum koénnunarinnar.
Pad er okkur mikilveegt ad upplifa petta jakveeda vidhorf og traust til
sjodsins sérstaklega i ljsi pess ad sjodfélagar velja ad greida i sjédinn en
ber ekki skylda til pess eins og tidkast svo almennt hér & landi. Ef illa er
stadid ad rekstri sjédsins geta sjodfélagar valio ad heetta ad greida til
sjodsins og greida i stadinn til annarra lifeyrissjoda. 1 lok ars hofdu
teeplega 50 pasund sjodfélagar valid ad greida i sjodinn. En pratt fyrir ad
vel hafi tekist til vid rekstur sjédsins a undanfornum arum pyadir ekki ad

slaka &. Velgengi heldur ekki afram af sjalfu sér. Stjérn og starfsfélk halda



afram ad leita ad hagstedum fjarfestingartaekifeerum, bata rekstur og
bjonustu til sjodfélaga og launagreidenda. Vid viljum avallt gera betur i
dag en i geer. Sem deemi méa nefna ad innan skamms mun sjodurinn kynna
nyja pjonustu vid launagreidendur og sjoofélaga sem eru sjalfsteett
starfandi. bad er gert med opnun launagreidandavefs sem m.a. bydur upp
a viobotarmoguleika vid ad senda skilagreinar med rafreenum hatti og

hafa betri yfirsyn yfir idgjaldagreidslur og skilagreinar.

A arinu tok stjorn sjodsins akvordun um ad rymka verulega lanareglur
sjodsins sem gera lanin eftirsoknarverdari valkost fyrir sjodfélaga.
Hamarkslanfjarhaed var hakkud i 40 milljonir en afram er ekki lanad gegn
herra vedhlutfalli en 65% af markadsverometi ibudarhdsnadis.
Jafnframt var bodid upp a jafnar afborganir til vidbotar vid jafngreidslur

fyrir sjoofélaga sem vilja greida lan sin hradar nidur.

Frjalsi lifeyrissjéourinn hefur & undanfornum arum fengid fjélmargar
vidurkenningar i verdlaunasamkeppni fagtimaritsins Investment Pension
Europe en sidasta ar var besta ar sjodsins hvad petta vardar. bad er ekki
heegt annad en ad stera okkur adeins af pessu:
- [ fyrsta lagi var sjodurinn valinn, i fyrsta sinn, besti lifeyrissjodur i
sinum steerdarflokki en pa er midad vid lifeyrissjodi allt ad 1 milljon
Evra ad steerd. betta eru & medal sterstu verdlauna sem sjédurinn
hefur fengid pvi par atti hann kappi vid fjdlmarga lifeyrissjédi um

alla Evropu.



- 168ru lagi var sjodurinn valinn besti lifeyrissjodur smapjoda annad
ario i réd en par er midad vid pjédir Evropu med feerri en 1 milljon
ibla.

- | pridja lagi var sjodurinn valinn besti fagfjarfestir i
fasteignafjarfestingum a medal 40 pjoda Evropu af systurtimariti
Investment Pension Europe, kallad IPE, Real Estate.

- Og loks i fjorda lagi var sjodurinn valinn besti lifeyrissjéour a
Islandi af fagtimaritinu Acquisitions International. betta kom fram i
sérstakri Gtgafu timaritsins um verdlaunin sem eru veitt & hverju ari

beim sem pykja hafa skarad fram ur a sinu svidi sl. 12 manudi.

Pessar vidurkenningar eru skemmtileg hvatning fyrir starfsfolk sjodsins

og gerir okkur stjornarmenn ad sjalfsdgou mjog hreykna.

[ janGar 2014 vard breyting & 16gum um almannatryggingar sem hofdu
ahrif & umsoknir um lifeyri hja lifeyrissjodum. Akvadid fol i sér ad
sjoofélagar purfa ad seekja um lifeyri fyrst hja lifeyrissjodum adur en
beir sekja um lifeyri hja Tryggingastofnun. betta pydir ad ef sjoofélagi i
Frjalsa velur ad sekja um lifeyri fra Tryggingastofnun 67 ara pa verour
hann ad saekja um lifeyri Or Frjalsa frd sama tima. betta gildir einnig um
samtryggingarleidir sjédsins par sem viomidunaraldur er 70 araen i
beim tilvikum verdur sjodfélagi ad flyta toku lifeyris sem pydir ad
lifeyrisgreidslur lekka m.v. dunnin réttindi sjodfelaga vid 70 ara aldur.
ROkin fyrir breytingunum eru ad ekki er talid réttmeett ad sjodfélagar

geti fengid heerri greidslur fra Tryggingastofnun eingéngu med pvi ad



fresta pvi ad seekja um aunnin lifeyrisréttindi hja lifeyrissjodum. Kjosi
sjoofélagar aftur a moti ad seinka toku lifeyris parf pad vera gagnvart
badum megin stodum lifeyriskerfisins a sama tima. Lagabreytingin

hefur ekki ahrif & atgreidslur frjalsrar séreignar.

Lagabreytingin leiddi einnig til pess ad 6rorkuumsoknum ar
tryggingadeild fjolgadi og ororkulifeyrir haekkadi. Tengt pessum
malaflokki gerdi sjodurinn samning vid VIRK starfsendurhafingarsjéo
um ad hafa milligéngu um framkvaemd 6rorkumata fyrir sjodinn.
Starfsmenn a vegum VIRK munu einnig i samstarfi vid trinadarlekna
meta hvort avinningur af starfsendurhaefingu sé mégulegur hja
umszkjendum um dérorkulifeyri. Vonast sjodurinn eftir pvi ad med pessu
samstarfi muni fleiri 6rorkulifeyrispegar nyta sér starfsendurhafingu og

komast aftur inn a vinnumarkadinn.

Vid utreikning & tryggingafraedilegri stéou tryggingadeildar sjodsins um
sidustu aramot voru eignir umfram aunnar skuldbindingar 2,1% og eignir
umfram heildarskuldbindingar, sem endurspeglar tryggingafraedilega
stodu, voru 1,7%. Tryggingafraedilega stadan batnadi um 1,5 prosentustig

a milli ara.

Ein helsta askorun sjédsins er nd er su jakveda stadreynd ad
medalavilengd pjédarinnar fer haekkandi. Lenging a medalavi pydir ad
lifeyrir er greiddur lengur til hvers sjédfélaga ad medaltali. Vid pessu parf

sjodurinn ad bregdast, annars gengur a eignir sjodsins a kostnad greidandi



sjodfélaga. Til ad bregdast vid kemur adallega prennt til greina: I fyrsta
lagi ad skerda réttindi sjodfélaga, i 6dru lagi ad haekka idgjold og i pridja
lagi ad haekka lifeyristokualdur.

Hja Feélagi islenskra tryggingasterdfreedinga sem gefa at lifslikutoflur
fyrir lifeyrissjéoi fyrir mat a lifeyrisskuldbindingum hefur verid i
umraedunni ad aztlun um lifslikur folks i framtidinni verdi grundvollur
vid mat & lifeyrisskuldbindingum lifeyrissjdda en ekki lifslikur i fortidinni
eins og hefur verid. Ef pad yroi gert pyrfti ekki & nokkurra ara fresti
samfara haekkun medalavi ad breyta forsendum um lifslikur eins og hefur
verid gert adur. Verdi pessi breyting ad veruleika ma buast vid pvi ad
skuldbindingar lifeyrissjoda heaekki um 10-15%. Sem motveegi vid
haekkun skuldbindinga hafa verid hugmyndir uppi um ad hakka
ellilifeyristokualdur um 2 manudi a ari naestu 12 arin og endurmeta
stdduna pa. Talid er edlilegt ad samfara haeekkun & medalaevilengd haekki
ellilifeyristdkualdur pannig ad greidslutimi ellilifeyris verdi svipadur ad
lengd hja 6llum argéngum. Frjalsi lifeyrissjodurinn akvad & sinum tima
sem einn farra lifeyrissjoda ad bjoda upp & ad skylduidgjaldi yroi
radstafad ad hluta til frjalsrar séreignar sem er laus til utborgunar vid 60
ara aldur. ber breytingar sem liklegt er ad purfi ad gripa til munu ekki
hafa &hrif & utgreidslur frjalsrar séreignar. Gert er rad fyrir ad tillogur um
breytt fyrirkomulag liggi fyrir i byrjun nasta ars og verdi pa kynntar

sjoafélogum.



Rétt er ad vekja athygli & pvi ad sjéourinn keypti Iénid frjalsi.is en Frjalsi
fjarfestingarbankinn hafdi adur notad 1énid. Nytt Ién sjodsins er pvi
frjalsi.is en hid eldra frjalsilif.is virkar pé enn til ad komast & vefsiou

SjOosIns.

Agatu sjodfélagar.

Stjorn Frjalsa lifeyrissjodsins er skipud sjo monnum. Meirihlutinn, fjorir
eru kosnir a arsfundi sjodsins en prir skipadir af rekstraradila sjodsins,
Arion banka. A fundinum nl rennur Gt kjortimabil tveggja kosinna
stjornarmanna, Asdiar Evu Hannesdottur og Magntsar Palma Skulasonar.
pau budu sig aftur fram og fleiri eru ekki i frambodi og eru pau pvi
sjalfkjorin til neaestu tveggja ara. Sama gildir um varastjornarmennina
Selmu Svavarsdottur og Tryggva Por Herbertsson en engin motframbod

barust og eru pau pvi sjalfkjorin til eins ars.

Eitt af verkefnum arsfundar er ad akvarda laun stjornarmanna. Sidast voru
stjornarlaun hakkud fyrir premur arum og hafa pau verid 6breytt sidan.
Sidastlidin prja eda ar hefur launavisitalan haekkad um ramlega 16%.
Tillaga stjornar til arsfundar na er ad stjornarlaunin haekki um teplega
helming haekkunar visitlunnar eda 7,7%, ar 97.500 kr. a manudi i
105.000 kr. og ad stjornarformadur fai tvofold pau laun eins og verid

hefur. Laun varamanna breytist til samraemis.



Eg vil ad lokum pakka medstjornarmdénnum minum mjdg anagjulegt
samstarf. Pad er godur andi i stjoérninni. Okkur finnst sjodurinn vera a
goadri, og midad vid adstaedur, nokkud tryggri siglingu.

Eg vil enn pakka pvi starfsfolki sem ad rekstri sjodsins kemur og &
heidurinn af wvelgengni hans. Alveg sérstaklega pakka ég
framkvaemdastjora sjodsins, Arnaldi Loftssyni, fyrir dsérhlifni i storfum
og jakvaedu vidhorfi. Félagi hans Marind Orn Tryggvason & hér lika
frabeeran hlut ad. Ohatt er ad segja ad stjornin beri mikid traust til peirra

beggja og reyndar til allra peirra starfsmanna sem ad rekstri Frjalsa koma.

Takk



